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TEXTO DE LA COMUNICACIÓN 
 
1.-Introducción, antecedentes del estudio y objetivos: 
 
Esta comunicación digital forma parte del Proyecto de la Tesis Doctoral titulada “la 
responsabilidad enfermera en la sostenibilidad ambiental”. 
Nos encontramos ante un cambio global medioambiental que tiene sus causas, en gran 
medida, en las actividades humanas (1).  
Como consecuencia de ello, cada vez más, aparecen catástrofes naturales con 
manifestaciones como: aumento de las temperaturas, sequias, fríos extremos, tormentas 
desbastadoras e inundaciones (2). 
Estas condiciones extremas hacen que nuestra salud se resienta y que aumenten o 
aparezcan enfermedades que no se conocían en distintas zonas geográficas (3).  
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1. La Organización Mundial de la Salud establece entre sus 17 Objetivos de 
Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas el objetivo número 13 “Adoptar 
medidas urgentes para combatir el cambio climático y sus efectos”. 

2. Y dice en su acuerdo: “El cambio climático es un reto global que no respeta las 
fronteras nacionales. Las emisiones en un punto del planeta afectan a otros 
lugares lejanos. Es un problema que requiere que la comunidad internacional 
trabaje de forma coordinada y precisa de la cooperación internacional para que 
los países en desarrollo avancen hacia una economía baja en carbono” (4). 

Del mismo modo, el hecho de que el medio ambiente sea considerado como uno de los 
principales factores determinantes de la salud, refuerza la responsabilidad de estos 
profesionales en la toma de conciencia y acción hacia la sostenibilidad ambiental (5,6). 
El estudio pretende investigar si el personal de enfermería tiene suficiente 
concienciación en la toma de decisiones, como promotores y responsables, de la 
sostenibilidad ambiental. 
En concreto, los objetivos del estudio son: explorar la conciencia sobre sostenibilidad 
ambiental en este personal enfermero de los centros sanitarios y analizar los posibles 
déficits, necesidades de información y educación ambiental. 
 
2.- Metodología 
 
Realizamos un estudio de tipo Etnográfico con la recogida de datos mediante la técnica 
de la Observación Participante.  
Se llevó a cabo la observación de las prácticas sobre la concienciación en sostenibilidad 
ambiental por parte del personal de enfermería (Enfermeras y Auxiliares de enfermería) 
en su trabajo cotidiano, pudiéndose contrastar así, lo que decían con lo que realmente 
hacían. Además, con la recogida de lo narrado se procuró dar voz al personal de 
enfermería, a la vez que evidenciar carencias que podrían ser fácilmente subsanables. 
La muestra fue intencionada y representativa del personal enfermero de la Unidad de 
Gestión Clínica de Pediatría (UGCP). En concreto, la muestra fue la de Medicina 
Interna Pediátrica (planta 2ª y 5ª) y la de la Unidad de Cuidados Intensivos (UCI) de 
Pediatría del Hospital Universitario Reina Sofía de Córdoba (HURSC) perteneciente al 
Servicio Público Andaluz (SAS). La muestra del contenido narrado pertenecía a un 
turno rotatorio de enfermería formado por 5 enfermeras y 2 auxiliares de enfermería. 
Los registros observados y los datos se anotaron en un cuaderno de campo mediante un 
dispositivo tipo Smartphone. La observación y la recogida de datos en el cuaderno de 
campo se terminaron cuando se llegó a la saturación de datos. 
La recogida de la información en el cuaderno de campo se llevó a cabo del 10 de 
Febrero de 2017 al 29 de Junio de 2017 y la narrativa del personal enfermero el día  23 
de Febrero del 2017 en la UCI de pediatría del HURSC. 
Para el análisis de los datos de la narrativa se hizo mediante la transcripción natural, en 
la que se incluye las anotaciones del proceso de observación participante a lo largo de 
todo el periodo mencionado anteriormente. 
En todo momento se mantuvo el anonimato de los/las participantes del estudio, 
adjuntándose códigos en las transcripciones. 
Los/las participantes fueron informados y dieron su consentimiento para colaborar en el 
mismo y el Proyecto de tesis está siendo evaluado por el Comité Asistencial del 
Hospital. 
Como limitaciones, señalaríamos que en la narrativa del personal enfermero podría 
existir un sesgo de memoria. Además, sólo se investigó una UGC del hospital de tercer 



nivel, como es la de pediatría. Por lo que se tendrían que seguir recogiendo datos en el  
resto del hospital. 
 
3.-Resultados 
 
Los/las participantes, en su labor diaria, mantuvieron una predisposición pro ambiental, 
y eso es lo que se observó a diario en el centro. 
La sostenibilidad ambiental no fue un tema que se tratara específicamente, pero sí 
apareció de manera extrínseca y se percibió a través del: 
 
 Ahorro de papel, utilización de papel reciclado y reutilización de este para notas. 
 Ahorro energético (apagan las luces de las instancias cuando no hacen falta, se 

apagan los ordenadores).  
 Ahorro de agua en el lavado de las manos. 
 Reciclaje de residuos. 

 
Los resultados de la observación participante fueron los siguientes: 

 
* En todas las ocasiones, se observó cómo se desechaban los botes de suero de 

vidrio y los botes de vidrio de los humificadores en contenedores específicos. 
Sin embargo, el procedente de medicamentos en ampollas o jarabes no era 
depositado en dicho contenedor. 

 
* En cuanto a los residuos de papel y plásticos,  había ocasiones en las que tenían 

muchas dudas y terminaban en un lugar no adecuado. 
 
* La ubicación de algunos contenedores era inadecuada y no estaban al alcance 

para hacer un buen depósito de los residuos. 
 
* En otras ocasiones, los contenedores iban cambiando de ubicación, sobre todo el 

de papel. Esto hizo que al final permaneciera desplazado en un lugar que no era 
visible. 

 
* El mostrador de preparación de medicación terminaba lleno de residuos, los 

cuales podrían haber sido depositados en sus respectivos contenedores. 
 
* En cuanto al transporte, el hospital tenía una red de autobuses y un servicio de 

guarda bicicletas; también existía una red de carril bici que favorecía el 
transporte en bicicleta. 

 
* En cuanto a la transcripción de los datos de la narrativa del personal enfermero, 

emergió la categoría sobre la gestión de residuos: 
 
C1:“Yo reciclo, aquí, como en mi casa,…..” Nota de la investigadora: Es un hecho 
contrastado  y observado por la investigadora, pero a pesar de eso, no recicla todo lo 
que correspondería, por los limites expuestos anteriormente. 
 
C2:“Yo no creo en el reciclaje, es que siempre dicen que reciclemos….. y después  
todo va al mismo sitio….. O por lo menos eso creo yó…..”. “Me lo ha dicho mi 
primo que trabajaba en lo de SADECO (Empresa De Saneamientos de Córdoba), 



hace años…. Que todo iba al mismo lado, no reciclan……” “Aunque cuando puedo 
yo reciclo…por lo menos lo del vidrio….” 
Nota de la investigadora: existen muchos mitos entorno el reciclaje y 
desinformación. 
 
C3: “Yo sí reciclo, pero, me lo creo a medias………….” 
 
C4: Permanece mirando, y su expresión denotaba indiferencia. Y se va rápido de la 
conversación. 
 
C5: “Yo sí,……..claro, pero en mi casa es más fácil…..” 
 
C1: Esta participante se dirige a una caja con papel que se reutiza y dice “aquí 
utilizamos otra vez el papel”. Y también cree que debería de haber una destructora 
para papel, sobre todo para el papel confidencial, aparte del contenedor que hay. 
 
C6: “Yo si reciclo….tengo en mi casa un cubo para cada cosa”… “Para papel, vidrio, 
lo orgánico y lo demás…… 
 

Después de la narrativa espontánea del grupo rotatorio, la investigadora hizo al grupo la 
siguiente pregunta: “¿Y aquí donde se recicla?”. 
 
En este caso, el resultado fue muy parecido a lo anterior produciéndose la saturación de 
los datos, pero fue interrumpido cuando se disolvió el grupo para atender a los/as 
pacientes. 
 
4.-Discusión 
 
Se ha explorado la conciencia ambiental del personal enfermero de una UGCP 
perteneciente a un centro sanitario de tercer nivel, como es el Hospital Reina Sofía de 
Córdoba. No obstante, existe un largo camino en cuanto a dicha concienciación, con 
múltiples barreras evidenciables. 
Hay que involucrar más al personal enfermero y hacerle responsable en la toma de 
decisiones sobre la sostenibilidad ambiental. 
No obstante, desde las Facultades de Enfermería se está haciendo un gran hincapié para 
incluir dentro de la formación curricular competencias de sostenibilidad ambiental y 
esto es importante en un futuro para mitigar la falta de formación en la profesión de 
enfermería sobre la sostenibilidad ambiental (7,8). 
 
5.-Conclusión: 
 
Aunque el personal enfermero es “pro sostenibilidad” medioambiental, en su mayoría, 
no es consciente de ello. 
En general, el personal enfermero está concienciado con el medio ambiente, pero 
todavía coexisten muchos mitos y desinformación susceptible de mejora y esto se 
observa en los resultados. 
Es recomendable continuar investigando para avanzar en este determinante de salud. 
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