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TEXTO DE LA COMUNICACION
Justificacion

El Real Monasterio de San Lorenzo de El Escorial se mando edificar por el monarca
Felipe 11 entre 1563 y 1584 en el Real Sitio de San Lorenzo de El Escorial®.Se trataba
de un conjunto monastico formado por: Panteon real, monasterio, iglesia, palacio real y
enfermeria y, por ser obra de gran importancia, se complementaba con un Colegio, un
seminario y el Real Hospital, este Gltimo situado en la villa de El Escorial y creado con
la idea de dar servicio a los pobres y enfermos. Por necesidades practicas asociadas a la
construccion de el Monasterio, también se comenzd a atender a los jornaleros
(laborantes) que trabajaron alli mientras duraron las obras del mismo.

Aunque este Monasterio ha sido objeto de multiples investigaciones y publicaciones,
pocos estudios han analizado la organizacion de asistencia sanitaria y el cuidado a los
enfermos®® desarrollados en el Real Hospital, que se basaban en un documento juridico
dado por el monarca Felipe II, la“Instruccion y modo de lo que se ha de tener en curar
enfermos del ansi en lo del alma como en lo del cuerpo™ *.

Partiendo de este planteamiento y ante la escasez de estudios previos, esta investigacion
tiene como objetivo el estudio de dicha Instruccion, que reguld el gobierno de El Real
Hospital de EI Monasterio de El Escorial desde su inicio en 1563 hasta el cierre de esta
institucion en1599.

Objetivos

1. Senalar los contenidos de la Instruccion relacionados la organizacién del centro.
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2. Analizar el documento desde la perspectiva de los cuidados de
Enfermeria:Cuidados corporales y cuidados espirituales.

Material

Para la elaboracion de esta comunicacion se han utilizado fuentes documentales y las
fuentes bibliogréficas.
Las principales fuentes documentales analizadas han sido:

La“Instruccion y modo de lo que se ha de tener en curar enfermos del Hospital de
Sanct Lorenzo el Real de el Escorial, ansi en lo del alma como en lo del cuerpo”a
través de la trascripcion realizada por J: Zarco Cuevas en 1923y que se puede
consultar en la Revista La Ciudad de Dios.

El documento original se encuentra en el Museo Britanico de Londres y en la
documentacion epistolar asociada a la elaboracion de este documento se habla de la
existencia de 2 instrucciones y ésta parece ser una copia de la segunda.

También hemos utilizado abundante documentaciéon epistolardonde el monarca, a través
de sus secretarios Gaztelu, Pedro de Hoyo y Antonio Gracian, realiza consultas a los
priores del Monasterio de San Lorenzo, al Dr. Ortega, alarquitecto Juan de Herrera y al
Venerable Bernardino Obregdn, amigo del rey Felipe Il y fundador de la Minima
Congregacion de los Siervos de los Pobres Enfermos.

Meétodo

Se ha utilizado el método histérico critico, siguiendo a J. Arostegui®,que es la aplicacion
del método cientifico al estudio de la Historia como ciencia social y que permite realizar
un analisis documental y contrastar lo que aqui se expone con el contexto socio-politico
y profesional de la época.

Andlisis

La organizacion y el gobierno delReal Hospital se detalla en la “Instruccion y modo de
lo que se ha de tener en curar enfermos del ansi en lo del alma como en lo del
cuerpo”,un texto dividido en 91 articulos de diferente extension.

El espiritu de esta instruccion es el servicio al enfermo (Filosofia de servicio) siguiendo
la tradicion del cristianismo bajomedieval que tomacomo base el concepto cristiano del
amor al projimo a través de cuidado a los pobres enfermos. Esta idea se relaciona con la
aplicacion préactica de dos conceptos medievales analizados por Schipperges®:el
concepto de la hospitalidadcomo acogimiento y el concepto de la terapiacomo servicio
a los pobres. No obstante, aparece en este documento un nuevo el concepto, el de
curar,relacionado con el desarrollo de la ciencia renacentista’ (botica escurialense,
medicina y manuales anatémicos) y queresponde al fin practico con el que se concibid
esta institucion,atender a enfermos jornaleros que se cuidaban y se curaban.

Organigrama del centro

Para que este hospital, que contaba con 30 camas, funcionara con la maxima
efectividad, se doto del personal suficiente en numero, formacion y funciones.



El hospital disponiade una estructura jerarquica, con el prior de la orden jerénima como
maximo responsable yel Enfermero Mayor como responsable del cuidado de los
enfermos, una especie de supervisor. También habia otros enfermeros, que contaban
con la ayuda de un mozo.

El médico erael responsable de la cura de los enfermos mediante la prescripcion de las
medicinas, las técnicas y las dietas. Pero su estancia y dedicacion al centro fue muy
limitada y esta funcion, en la practica, la realizaba el Enfermero Mayor.

La elaboracién y suministro de diferentes remedios, preparados y medicamentos se le
encargaban al boticario de la villa, tras prescripcién médica. En este sentido, hay que
destacar el papel desarrollado por la botica escurialense. El resto de personal lo
componian el cocinero, portero y los criados del hospital.

Organizacion de los cuidados al enfermo

El cuidado se realizaba en sus dos vertientes: corporal y espiritual.

La vertiente corporal incluia los cuidados basicos al enfermo: higiene, dieta, atencion a
la evacuacion, cuidados a los enfermos delicados y a los convalecientes, etc.

También se instruia la limpieza de los enseres de comida y bebiday de las dependencias.
Velaban por el reposo, el descanso y el suefio como elementos fundamentales para la
recuperacion del paciente.

Tenian alimentos y preparados dietéticos para los diferentes tipos de enfermos y
convalecientes y disponian de un corral con abundancia de gallinas para obtener caldo y
huevos frescos, ademas de una huerta para recoger frutas, verduras y hortalizas.

Era fundamental evitar la pérdida de calor al ingresar, por lo que se instruyé la
necesidad de ropa suficiente para mantener el enfermo caliente, ropa de cama y la
provision de lefia y carbon.

En cuanto a su vertiente espiritual, se cuidaba con confesion, comunion, rezos y
sobretodo ayudar al bien morir, siguiendo la linea del “Arsmoriendae” medieval.El
conversar era un elemento de recuperacion y se regul6 la sujecion, por si esta era
necesaria, de los enfermos frenéticos, para cuidar que no se hicieran dafio.

Resultados

Esta instruccidn organiza la atencion, curacion y el cuidado de los enfermos de la villa'y
comarca de El Escorial y también de los laborantes que trabajaron en la construccién
del Monasterio y sienta las bases de otros documentos que sistematizan los cuidados
enfermeros y que aparecen poco después.

Este documento instruye el criterio de actuacion en el Hospital y la organizacion de la
asistencia a los pobres enfermos las veinticuatro horas, desde que ingresan hasta que se
van de alta o fallecen, con la figura del Enfermero Mayor como responsable del
mismo,que tenia dedicacion exclusiva a este cometido, encargandose de la organizacion
administrativa y asistencial y asegurando los medios materiales y humanos.

Conclusion

Podemos concluir diciendo que las Instrucciones dadas por el monarca Felipe
Ilorganizaron el gobierno y cuidado a los enfermos en el Hospital de San Lorenzo el
Real de El Escorial y la atencion a laborantes enfermos o accidentados que trabajaron
en la construccion de ElI Real Monasterio de San Lorenzo de El Escorial y también de
enfermos de la villa'y comarca.



Se sefiala un modelo de cuidados de Enfermeria con una jerarquia bien definida y donde
el Enfermero Mayor es relevante en la supervision de medios materiales, humanos y
personales.

Mientras funciono, aplicoé un cuidado de calidad, usando la medicina, botica, higiene,
dieta y convalecencia como como elementos terapéuticos.

El monarca Felipe 11 busco disponer de un hospital con enfermeros preparados para
ejercer unos cuidados de calidad acordes con el desarrollo de la medicina renacentista y
la botica escurialense.
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